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PRESENTACION

El presente Reglamento Interno de Evaluacién, Calificacién y Promacion Escolar de nuestro
Establecimiento, estd enmarcado en el Decreto 67/2018 cuyo enfoque establece que la
evaluacion es parte intrinseca del proceso de ensefianza y, por lo tanto, tiene un rol
pedagogico, cuyo objetivo es promover el progreso del aprendizaje de todos los estudiantes.
Nuestro Establecimiento hace suyos los principios que estan a la base de este Decreto, a decir:

a)

b)

c)

d)

f)

8)

h)

i)

Lo que se evalua debe ser qué y como los estudiantes estan aprendiendo lo definido
en el Curriculum Nacional

Tanto el docente como los estudiantes deben tener claridad, desde el comienzo del
proceso de aprendizaje, respecto de qué es lo que se espera que aprendan y qué
criterios permiten evidenciar los progresos y logros de esos aprendizajes.

Dado que el propésito principal de la evaluacién es fortalecer la ensefianza y los
aprendizajes de los estudiantes, se entendera la retroalimentacién como parte
fundamental de cada proceso evaluativo.

Las experiencias de evaluacion se deben disefiar de modo que ayuden a los estudiantes
a poner en practica lo aprendido en situaciones que muestren la relevancia o utilidad
de ese aprendizaje.

No toda evaluacién debe conducir a una calificacién.

Se debe calificar solamente aquello que los estudiantes efectivamente han tenido la
oportunidad de aprender.

Se debe procurar que se utilicen diversas formas de evaluar, que consideren las
distintas caracteristicas, ritmos y formas de aprender, necesidades e intereses de los
estudiantes.

Se debe procurar que el estudiante tenga una participacion activa en los procesos de
evaluacion.

Las planificaciones, y las oportunidades de aprendizaje que estas contemplan, deben
considerar espacios para evaluar formativamente.

La evidencia de los aprendizajes de los estudiantes que se recoja en los procesos de
ensefianza aprendizaje, debe usarse para analizar continuamente, y ajustar, cuando se
considere necesario, las planificaciones y estrategias pedagogicas.

Es responsabilidad de cada miembro que se vincule a nuestro Liceo, leerlo de manera
comprensiva, analizarlo, respetarlo y cumplirlo; para ello el Reglamento se encontrara
a disposicion de los interesados en la pagina web y archivos del Establecimiento y en
la Plataforma del Sistema Informacién General de Estudiantes (SIGE).




TITULO |

DE LAS DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULON®21

Las disposiciones generales del presente Reglamento, se aplicaran en el Liceo Bicentenario de
Excelencia Dalcahue, de Dalcahue, de 12 a 42 Afio de Ensefianza Media, en la modalidad H-C
y T-P, durante el afio 2021, de acuerdo a lo estipulado en el Decreto N° 67/2018 que
establece las normas minimas nacionales sobre evaluacién, calificacién y promocién.

ARTICULO N°2

De acuerdo a lo sefialado en el Decreto N° 67/2018 y para efectos del presente Reglamento,
se entendera por:

a) Reglamento: Instrumento mediante el cual, el Liceo Bicentenario de Excelencia Dalcahue,
establece los procedimientos de cardacter objetivo y transparente para la evaluacién periddica
de los logros y aprendizajes de los alumnos, basados en las normas minimas nacionales sobre
evaluacion, calificacién y promocién reguladas por el Decreto N°67/2018.

b) Evaluacién: Conjunto de acciones lideradas por los profesionales de la educacién para que
tanto ellos como los alumnos puedan obtener e interpretar la informacién sobre el
aprendizaje, con el objeto de adoptar decisiones que permitan promover el progreso del
aprendizaje y retroalimentar los procesos de ensefianza.

c) Calificacion: Representacion del logro en el aprendizaje a través de un proceso de
evaluacion, que permite transmitir un significado compartido respecto a dicho aprendizaje
mediante un nimero o concepto.

d) Curso: Etapa de un ciclo que compone un nivel, modalidad, formacién general comtn o
diferenciada y especialidad si corresponde, del proceso de ensefianza y aprendizaje que se
desarrolla durante una jornada en un afio escolar determinado, mediante los Planes y
Programas previamente aprobados por el Ministerio de Educacién. En el Liceo Bicentenario
de Excelencia Dalcahue se atiende cursos de 1° a 4° Ao de Educacién Media.

e) Promocion: Accion mediante la cual el alumno culmina favorablemente un curso,
transitando al curso inmediatamente superior o egresando del nivel de educacién media.

ARTICULO N° 3

Los alumnos tienen derecho a ser informados de los criterios de evaluacién; a ser evaluados y
promovidos bajo un sistema objetivo y transparente, de acuerdo al Reglamento de Evaluacion
del Establecimiento.

Para lo anterior, el Liceo Bicentenario de Excelencia Dalcahue ha elaborado o ajustado su
Reglamento de evaluacién, calificaciéon y promocién a las normas minimas establecidas en el
Decreto N°67/2018; Tanto las disposiciones sustantivas como procedimentales contenidas en
este Reglamento se aplicaran con preferencia a las de este Decreto, siempre que sean
coherentes con las normas minimas aqui establecidas y vayan en favor del proceso educativo
de los alumnos.




Para todo efecto, el Decreto N°67/2018 se aplicara con caracter de supletorio.

Le correspondera a La Superintendencia de Educacién fiscalizar que las disposiciones
establecidas en el Reglamento de Evaluacion, Calificacién y Promocién del Liceo Bicentenario
de Excelencia Dalcahue se ajuste al Decreto N° 67/2018.

TITULO 1l

DE LA EVALUACION

ARTICULO N2 4

En el Liceo Bicentenario de Excelencia Dalcahue, el proceso de evaluacién, como parte
intrinseca de la ensefianza, podra usarse formativa o sumativamente.

a) Tendrd un uso formativo en la medida que se integra a la ensefianza para monitorear
y acompafar el aprendizaje de los alumnos, es decir, cuando la evidencia del
desempefio de éstos, se obtiene, interpreta y usa por profesionales de la educacién y
por los alumnos para tomar decisiones acerca de los pasos a seguir en el proceso de
ensefianza-aprendizaje.

1. Permite reorientar los procesos de ensefianza-aprendizaje para superar las
deficiencias. La autoevaluacién y la coevaluacién contribuyen a este proceso.

2. El profesor debe hacer ,al menos, un procedimiento evaluativo de caracter
formativo, antes de aplicar una evaluacion de caracter sumativa.

3. Laretroalimentacion en este proceso es fundamental ya sea en forma escrita, oral,
0 modelaje tanto individual como grupalmente que contribuya a superar
debilidades detectadas y/o a fortalecer aprendizajes.

4. Durante este proceso se debe tener presente la evaluacién diagnéstica, que tiene
por objetivo determinar habilidades, destrezas y conocimientos con que el
alumno(a) inicia un proceso de aprendizaje para poder planificar las actividades
pedagdgicas, ya sea al inicio del afio escolar, de una unidad o de actividades
pedagdgicas debidamente planificadas.

5. Cada docente debe llevar registro en libro de clases o en carpeta individual
(digital), de tal forma de evidenciar el desempefio de los alumnos y las remediales
correspondientes.

b) La evaluacion sumativa, tiene por objeto certificar, generalmente mediante una
calificacién, los aprendizajes logrados por los alumnos.

1. Los instrumentos que aplicard el Liceo para evaluar los aprendizajes de sus
alumnos en el logro de los OA y OAT seran:

a) Pruebas de ensayo (desarrollo)

b) Pruebas objetivas (tipo Simce o PSU)

c) Proyectos

d) Informes de trabajos individuales y/o grupales
e) Trabajos de investigacion (puede ser ABP).

f) Disertaciones

g) Dramatizaciones

h) Pautas de observacion



Listas de cotejo

Test estandarizados y no estandarizados (cuestionarios, entrevistas, etc)
Registro anecdético

Prueba de desempefio o practica.

Portafolio.

Mapas conceptuales.

Lista de comprobacién

Escala de apreciacién o estimacion.

Pruebas de ejecucion

Informe de Pre-Practicay Practica ( Area T-P)

Plan de Practica ( Area T-P)

Trabajo de simulacién. ( Area T-P)

Proyecto profesional basado en ABP.( Area T-P)

Semana de simulacién ( Area T-P)

Evaluacién maestro guia (Area T-P)

Confeccion de videos y /o trabajos audiovisuales (videos, PPT, etc)..
Debates y/o foros.

1.1.  Los profesores, en el proceso evaluativo trimestral deben aplicar, al
menos, dos instrumentos diferentes.

Los procedimientos de evaluacion que utilizaran los docentes, con la finalidad de
dar mayor oportunidad, objetividad, atencion a la diversidad, diversificacion de la
evaluacion seran:

a)

b)

c)

d)

Auto-evaluacion: Es uno de los medios para que el alumno conozca y tome
conciencia de cudl es su progreso individual en el proceso de ensefianza y
aprendizaje; Esta evaluacion puede ser considerada en un porcentaje de la
calificacién en la actividad pedagégica respectiva, y que no debe superar el
30%.

Co-Evaluacién: Esta retroalimentacion que nos propone este tipo de
evaluacion, busca y tiende a mejorar el aprendizaje, porque animara a los
alumnos a que se sientan realmente participes del proceso de aprehensién de
contenidos y no meros asistentes de una clase, la coevaluacién les propone a
los alumnos que participen de su propio proceso de aprendizaje y el del resto
de sus compaiieros a través de la expresién de juicios criticos sobre el trabajo
de los otros. Un porcentaje de esta evaluacién puede ser considerada en un
porcentaje de la calificacién en la actividad pedagégica respectiva, no
superando el 30%.

Heteroevaluaciéon: corresponde a la valorizacion que realiza el profesor y
permite medir el logro de los aprendizajes.

Evaluacién acumulativa: Es la medicion de una parte de un contenido o
actividad del objetivo en estudio (interrogaciones, tareas, cuadernos, ejercicios
en clases, estado de avance en trabajos y proyectos, controles orales y/o
escritos, informes de laboratorio, participacion en clases). Dos o maés
evaluaciones acumulativas se puede transformar en una nota sumativa
coeficiente uno (1).

Evaluacién Diversificada: Es la aplicacion de procedimientos técnicamente
acondicionados para atender a las diversidades que los alumnos presentan en

5




su proceso de aprendizaje con el fin de lograr el objetivo correspondiente, es
decir, abordar lo que necesitan todos los estudiantes, considerando su
multiplicidad de intereses, niveles de aprendizaje, formas de aprender y
caracteristicas —culturales, sociales, emocionales, entre otras.

f) El caracter de los procedimientos que aplicara el establecimiento educacional
para evaluar los aprendizajes de sus alumnos en el logro de los OA y OAT
podran ser de tipo:

Individual
Grupal
Bipersonal
Escrita

Oral.
Interdisciplinaria

g) Los alumnos seran evaluados en todos las asignaturas o mddulos de
aprendizaje del Plan de Estudios en periodos trimestrales.

Rl

ARTICULO N°5

Los alumnos no podran ser eximidos de ninguna asignatura o médulo del plan de estudio,
debiendo ser evaluados en todos los cursos y en todas las asignaturas o médulos que
dicho plan contempla.

No obstante lo anterior, en el Liceo se implementaran las diversificaciones pertinentes
para las actividades de aprendizaje y los procesos de evaluacién de las asignaturas o
maodulos en caso de los alumnos que asi lo requieran.

1. Alos alumnos que tengan dificultades temporales o permanentes, diagnosticados por
un profesional especializado, claramente indicadas en el Informe o Certificado Médico,
para desarrollar adecuadamente su proceso de aprendizaje en algunas asignaturas o
moédulos del Plan de Estudios, se le evaluard en forma diferenciada, para lo cual se le
aplicaran las siguientes adaptaciones curriculares, segun lo dispuesto en los Decretos N°
83/2015 y N°170/2009, y de acuerdo a la necesidad de cada alumno:

1.1 Las adecuaciones curriculares y evaluacién diferenciada deben ser elaboradas
por el profesor de asignatura, asesorado por el profesor de Educacién Diferencial.

1.2, Las evaluaciones podran hacerse en forma oral o escrita, u otra.

1.3, Dar tiempo adicional para la realizacién de trabajos y/o tareas.

14. Dar trabajos extras en aquellas asignaturas donde el alumno presente mayores
dificultades, pertinentes a su particular condicién individual.

1.5. Adecuar el nivel de exigencia en pruebas, disertaciones y/o trabajos a realizar.
1.6. Modificar los tiempos previstos para el logro de objetivos planteados.

1.7. Realizar actividades pedagogicas alternativas.

1.8. Utilizar materiales de apoyo mas especificos.

1.9. Atencidn individual de reforzamiento.

2. Podra haber eximicion de la parte practica y no asi en lo tedrico de las asignaturas
técnico-artisticas y Educacion Fisica, considerandose esta nota para la evaluacién
semestral.




Toda eximicién debera ser avalada ante Inspectoria General mediante:

a) Solicitud del padre o de la madre, por escrito y firmada.

b) Certificado de un especialista , actualizado ,del afio escolar vigente, indicando el
problema especifico de la enfermedad y actividades que el alumno no pueda realizar.

¢) Informe fundado del profesor Jefe y de asignatura, por escrito y firmada.

TITULO I
DE LA CALIFICACION

ARTICULO N° 6

El Liceo Bicentenario de Excelencia Dalcahue, certificara las calificaciones anuales de cada
alumno matriculado oficialmente en cada curso de 1° a 4° Afio de Educaciéon Media H-C y T-P.
Ademas, al término de la Ensefianza Media haré entrega de la Licencia de Educacién Media
que otorga el Ministerio de Educacion.

ARTICULO N° 7

Las calificaciones de las asignaturas de Religién, Consejo de Curso y Orientacién no incidiran
en el promedio final anual ni en la promocién escolar de los alumnos. En el caso de las
calificaciones obtenidas por los alumnos en la asignatura de Religién se expresard en
conceptos, de acuerdo a lo establecido en el Decreto Supremo de Educacién N2 924 de 1983,
MB (Muy Bueno: de 6.0 a 7.0); B (Bueno: de 5.0 a 5.9); S (Suficiente: de 4.0 a 4.9); |
(Insuficiente: de 1.0 a 3.9). Las actividades de Consejo de Curso y Orientacién, se evaluaran a
través del Informe de Personalidad con los conceptos cualitativos correspondientes a este
documento.

ARTICULON® 8

La calificacién final anual de cada asignatura o médulo debera expresarse en una escala
numeérica de 1.0 a 7.0, hasta con un decimal, siendo la calificacién minima de aprobacién un
4.0, a excepcion de la calificacién trimestral y anual donde se aproximara la centésima igual
0 superior a 0,05 a la décima inmediatamente superior, siendo la calificacién minima de
aprobacién 4,0 (correspondiente al 60% de exigencia).

ARTICULO N2 9

La cantidad de calificaciones, los procedimientos y las ponderaciones que se utilizaran para
calcular la calificacién final de cada trimestre y de final de afio de una asignatura o médulo de
cada curso, deberd ser coherente con la planificacién que para dicha asignatura o médulo
realice el profesional de la educacién, teniendo en consideracion las condiciones de contexto
Covid19 y para lo cual debera tener presente:
1. Los alumnos de Primero a Cuarto Afio Medio, ambas modalidades, obtendran durante
el afio lectivo las siguientes calificaciones sumativas:




10.

31

12,

a) PARCIALES: Corresponden a las calificaciones coeficiente 1 (uno) que el alumno
obtenga en los respectivas asignaturas o médulos de aprendizaje.

b) TRIMESTRALES: Corresponderan en cada asignatura o médulo de aprendizaje, al
promedio aritmético de las calificaciones parciales obtenidas durante el trimestre,
donde se aproximard la centésima igual o superior a 0,05 a la décima
inmediatamente superior.

c) ANUAL: Correspondera al promedio aritmético del Primer, Segundo y Tercer
trimestre aproximando la centésima igual o superior a 0,05 a la décima
inmediatamente superior.

d) FINAL: Corresponderd a la misma que el promedio anual.

El Profesor Jefe de cada curso hara llegar ,en la tercera semana, de iniciado cada
trimestre, el calendario de las evaluaciones a la UTP, instancia que sera la encargada
de coordinar las fechas correspondientes. Cualquier modificacién sera acordada entre
la UTP y el profesor responsable. El profesor de asignatura entregara al profesor jefe
el nuevo calendario con las modificaciones respectivas

El calendario de evaluaciones sera informado a los alumnos y apoderados y docentes,
en la pagina web del establecimiento y en agenda escolar, o en forma virtual
(whatsapp, clases virtuales, otros).

El profesor debera programar las evaluaciones sumativas, al menos una cada mes.

El profesor, en la clase anterior a la aplicacién de una evaluacién debe realizar un
refuerzo educativo, aclarar dudas y precisar los contenidos que seran evaluados.

El profesor de asignatura, deberé entregar y registrar en el libro de clases , y en
plataforma Napsis, los resultados de las calificaciones parciales obtenidas por los
alumnos dentro de los cinco (5) dias habiles posteriores a su aplicacion.

El profesor debera revisar en conjunto con los alumnos la prueba aplicada en la clase
anterior como una manera de retroalimentar los aprendizajes.

El profesor no podra realizar otra evaluacién sumativa, en la misma asignatura o
madulo sin haber cumplido con lo estipulado en el nimero anterior.

El profesor de asignatura subird las notas a la Plataforma Napsis dentro del tiempo
estipulado en el numeral 7, siendo el Profesor Jefe quien en forma periddica sera el
encargado de revisar el cumplimiento de esta tarea.

A los alumnos de 12 a 42 Afio de Ensefianza Media se le aplicara solo evaluaciones
parciales coeficiente uno (1).

Los alumnos podréan rendir en un dia como maximo dos (2) pruebas coeficiente uno
(1).

Para los trabajos de investigacion, disertaciones, “salidas a terreno”, formacién en
alternancia, y/o trabajos en general, el docente de la asignatura respectiva debe
construir la pauta o rdbrica con los criterios, descriptores e indicadores de evaluacion,
con el puntaje asignado que corresponda; entregar la bibliografia suficiente y
adecuada en los casos que corresponda, dandole a conocer a los alumnos previo a la
realizacion de la actividad pedagégica; debe presentar este instrumento a la Direccién
y a UTP.

Los alumnos de 12 a 42 Afio de Ensefianza Media deberan realizar las pruebas con lapiz
pasta azul o negro, con el objeto de evitar adulteraciones.



13. Toda prueba que se aplique debe explicitar el objetivo de aprendizaje sefialado en la

14,

15

16.

17

planificacidn, nivel de exigencia y el puntaje por item y total del instrumento.

En el Liceo Bicentenario de Excelencia Dalcahue, se aplicara una evaluacién especial al

término del tercer trimestre, a losalumnos de 12 a 42 Afio de Ensefianza Media

que tengan nota promedio anual limitrofe (nota 3,9), en una y hasta dos asignaturas

0 moédulos de aprendizaje solamente, quienes podran rendir una prueba especial, por

unica vez, si el profesor respectivo asi lo considera de acuerdo al desempefio

académico de éste durante el afio, con un nivel de exigencia mayor (70% para la nota

4,0), y de aprobar, su nota de promocién sera 4,0, o en su defecto, mantendra su

calificacién de 3,9 final.

En el Liceo Bicentenario de Excelencia Dalcahue, no se aplicara pruebas globales o

examenes de sintesis de contenidos trimestrales o anuales de asignaturas.

Si los resultados de la evaluacién aplicada en un curso es de un 50% o mas de

calificaciones insuficientes, no podra ser registrado en el libro de clases. El docente,

debera informar a UTP, para analizar las razones de este resultado y para

posteriormente, acordar las estrategias a emplear para el logro de los aprendizajes y

desarrollo de habilidades del estudiante. Estas estrategias podran ser repaso de

contenidos, desarrollo de guias de ejercicios, trabajos de investigacion u otros, con el
fin de garantizar el aprendizaje, los que seran calificados teniendo en consideracién lo
siguiente:

a) Abordar los mismos objetivos de aprendizajes del instrumento de evaluacion
utilizado al inicio.

b) Los alumnos que en segunda oportunidad obtengan nota insuficiente se le
registrara la mejor calificacion.

¢) A los alumnos que obtuvieron nota insuficiente en la primera oportunidad, se
ponderara ésta con un 30% y si en la prueba de segunda oportunidad obtiene nota
4.0 o superior ésta se ponderara con un 70%, obteniéndose entre ambas
ponderaciones la nota que se registrara en el libro.

d) Alos alumnos que obtuvieron nota 4.0 o superior en la primera instancia y desean
participar de la segunda oportunidad, se registrara en el libro la calificacién mas
alta obtenida.

Cuando un alumno no se presente a una evaluacién, se procedera de la siguiente

manera:

a) No puede ser calificado con nota 1.0. Su evaluacién sera reprogramada por UTP e

informada al padre o apoderado.

b) El profesor de asignatura entregara lista de inasistentes a la evaluacién a Inspectoria

General y a UTP.

c) El Apoderado debe justificar personalmente a su pupilo dentro de las 48 horas de

aplicada la evaluacion, entregando un certificado médico, o bien razones fundadas

(fallecimiento de un familiar, viajes familiares programados) por la cual su hijo o pupilo

no asistid a rendir la evaluacién.

d) De cumplir con lo estipulado en el punto anterior, se le aplicara la(s) prueba(s),

que mantendra las exigencias de la prueba anterior, el Viernes de la semana siguiente

de aplicada la evaluacién, a las 14:30 hrs..

e) En caso que el Apoderado no justifique a su hijo o pupilo dentro del plazo
establecido, el profesor aplicara la prueba el Viernes de la semana siguiente de
aplicada la evaluacién original , a las 14:30 hrs., teniendo esta prueba un 70% de
exigencia para la nota 4.0 que la aplicada al resto del curso.
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f) El profesor de asignatura debe entregar evaluacién para alumnos pendientes en
Inspectoria general, siendo éstos previamente informados de esta situacién.

18. Las medidas que el establecimiento considera para obtener evidencia fidedigna sobre

los aprendizajes en casos de plagio o copia son los siguientes:

a) Aplicar el mismo instrumento evaluativo con un porcentaje de exigencia de 80%.
b) Aplicar un instrumento evaluativo diferente al original, como ser  una disertacién,
interrogacion oral de los contenidos y habilidades de la evaluacién original.

c) Revisar los items de la prueba que alcanzé a desarrollar antes de haber sido
sorprendido.

d) En casos debidamente justificados y atendido con el Jefe Técnico-Pedagdgico,
consignar la evaluacién con nota minima (2.0), siempre que el alumno registre
presencia en la evaluacién (hoja en blanco por ejemplo.).

El docente debera aplicar los criterios que subyacen la labor educativa y tomar la
decision de optar por uno de los cuatro procedimientos. Todos los procedimientos
antes mencionados deben quedar registrados en la hoja de vida del estudiante.

19. La entrega de informacién a padres y/o apoderados sobre el avance educacional de

sus hijos(as) o pupilos(as) se hara a través de las siguientes instancias:

a) Reuniones de curso calendarizadas, sean estas presenciales o virtuales.

b) Reuniones y/o comunicacién virtuales a través de diferentes medios de
comunicacion.

¢) Horario de atencién a apoderados determinado por cada profesor jefe, via
presencial o remota.

20. Las instancias de reflexién pedagégica, trabajo colaborativo, planificacién y analisis de

los resultados de aprendizaje serd a través de reuniones de Departamentos de
Asignatura, reuniones GPT, reuniones de coordinacién Equipo PIE con docentes de
asignatura, reuniones de coordinacion docentes de Formacién General con docentes
Area Técnico Profesional, presencial y/o via virtual.

TITULO IV
DE LA PROMOCION

ARTICULO N2 10

Para la promocién de los alumnos de 12 a 42 de Ensefianza Media, se consideraran
conjuntamente, el logro de los objetivos de las asignaturas 0 médulos de aprendizaje del Plan
de Estudios y la asistencia a clases.

,
a)

b)

Respecto del logro de los objetivos:

Seran promovidos los alumnos que hubieren aprobado todas las asignaturas o
modulos de aprendizaje de sus respectivos Planes de Estudios, que incidan en su
promocion.

Seran promovidos los alumnos de 12, 22, 32 y 42 Afio de Ensefianza Media que no
hubieren aprobado una asignatura o médulo de aprendizaje, siempre que su nivel
general de logro corresponda a un promedio de 4,5 o superior, incluido el no
aprobado.
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c) lgualmente, seran promovidos los alumnos de 19, 29, 32y 42 Afio de Ensefianza Media
que no hubieren aprobado dos asignaturas o médulo de aprendizaje, o bien una
asignatura y un moédulo, siempre que su nivel general de logro corresponda a un
promedio de 5,0 o superior, incluidos los no aprobados.

2. Respecto de la asistencia:

a) Para ser promovidos los alumnos deberan asistir, a lo menos, al 85% de las clases
establecidas en el Calendario Escolar Anual.

b) Para estos efectos, se considerard como asistencia regular la participacién de los
alumnos(as) de Ensefianza Media Técnico-Profesional en las actividades de
aprendizaje realizadas en las empresas u otros espacios formativos. Asimismo, se
considerara como tal la participacién de alumnos de Ensefianza Media, ambas
modalidades, en eventos nacionales e internacionales en el area del deporte, la
cultura, la literatura, las ciencias y las artes.

d) No obstante, por razones de salud u otras causas debidamente justificadas, el Director,
en conjunto con el jefe de la UTP y el Profesor Jefe podran autorizar la promocion de
alumnos, con porcentajes menores de asistencia requerida, decision que debe ser
refrendada por el Consejo General de Profesores.

e) Cuando el alumno no cumpla con el requisito de asistencia, el padre y /o apoderado
debera hacer una solicitud por escrito ,firmada por él y su pupilo al Director en
coordinacién con el Jefe de UTP y Profesor Jefe, a lo menos con 15 dias de anticipacion
al término del afio lectivo.

2.1. Las situaciones especiales que seran consideradas para promocién son:

a) Ausencia de clases por periodos prolongados por enfermedad (debidamente
acreditadas): se le aplicard como méximo dos (2) evaluaciones sumativas de las
materias que previamente se le haya hecho llegar al alumno, con el 50% de exigencia
para la nota 4.0.

b) A los alumnos que representen al Liceo en alguna actividad a nivel nacional o
internacional en el drea del deporte, la literatura, las ciencias, las artes u otras: se
consideraran justificados ante Inspectoria General para los efectos de inasistencia a pruebas.
La prueba a estos alumnos serd aplicada el Viernes ,de la siguiente semana a la fecha de
la aplicacién de la prueba. debiendo el profesor mantener el grado de exigencia de la prueba
aplicada al resto del curso.

c) A los alumnos que deban finalizar anticipadamente el afio escolar por motivos
debidamente acreditados: se le sacara el promedio con las notas obtenidas hasta el momento
del retiro; si su situacion de promocién es comprometida se le dar4 la oportunidad de rendir
una prueba especial.

~ d) A los alumnos que ingresen tardiamente a clases por razones debidamente
acreditadas en el primer semestre: se le dara las facilidades correspondientes para su
adaptacion curricular al curso, a través de un apoyo de guias de aprendizaje, atencidn
individual u otras actividades pedagdgicas, entregandole una calendarizacién especial de
evaluaciones, a cargo del Profesor Jefe en coordinacién con UTP.
e) A las alumnas embarazadas se le dara las facilidades académicas correspondientes donde
el Profesor Jefe sera el nexo con los profesores de asignaturas, con la alumna, padre o madre
de ésta para los efectos de establecer una comunicacién fluida y permanente respecto de la
programacion de las evaluaciones, entrega de material de estudio, ademéas de informar y
buscar soluciones ante situaciones que se presenten en el proceso.
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f) A los alumnos que eventualmente deban ejercer como jefes de hogar se le dara las
facilidades académicas correspondientes donde el Profesor Jefe serd el nexo con los
profesores de asignaturas, con el alumno, padre 0 madre de éste para los efectos de
establecer una comunicacién fluida y permanente respecto de la programacién de las
evaluaciones, entrega de material de estudio, ademas de informar y buscar soluciones ante
situaciones que se presenten en el proceso.

ARTICULO Ne 11

Sin perjuicio de lo sefialado en el articulo precedente, el Liceo Bicentenario de Excelencia
Dalcahue, a través del Director y su equipo directivo, deberan analizar la situacién de aquellos
alumnos que no cumplan con los requisitos de promocién antes mencionados o que
presenten una calificacién de alguna asignatura que ponga en riesgo la continuidad de su
aprendizaje en el curso siguiente, para que, de manera fundada, se tome la decisién de
promocion o repitencia de estos alumnos. Dicho analisis debera ser de caracter deliberativo,
basado en informacién recogida en distintos momentos y obtenida de diversas fuentes y
considerando la visién del estudiante, su padre, madre o apoderado.

Esta decision debera sustentarse, ademas, por medio de un informe elaborado por el jefe
técnico-pedagégico, en colaboracion con el profesor jefe, otros profesionales de la educacién,
y profesionales del establecimiento que hayan participado del proceso de aprendizaje del
alumno. El informe, individualmente considerado por cada alumno, deberé considerar, a lo
menos, los siguientes criterios pedagdgicos y socioemocionales:

a) El progreso en el aprendizaje que ha tenido el alumno durante el afio;

b) La magnitud de la brecha entre los aprendizajes logrados por el alumno y los logros de su
grupo curso, y las consecuencias que ello pudiera tener para la continuidad de sus
aprendizajes en el curso superior; y

¢) Consideraciones de orden socioemocional que permitan comprender la situacién de
alumno y que ayuden a identificar cual de los dos cursos seria mas adecuado para su bienestar
y desarrollo integral.

El contenido del informe a que se refiere el inciso anterior, podra ser consignado en la hoja de
vida del alumno.

El Liceo Bicentenario de Excelencia Dalcahue establece que el rango de calificaciones
insuficientes que se tendra a la vista para ser analizada en situacién de promocién o repitencia
de un alumno sera de 3,5 a 3,9.

La situacion final de promocién o repitencia de los alumnos debera quedar resuelta antes del
término de cada afio escolar.

Una vez aprobado un curso, el alumno no podra volver a realizarlo, ni aun cuando éstos se
desarrollen bajo otra modalidad educativa.

ARTICULO N° 12

El Liceo Bicentenario de Excelencia Dalcahue, realizard durante el afio escolar siguiente
(2022), acciones para arbitrar las medidas necesarias para proveer el acompafiamiento
pedagdgico de los alumnos que, segln lo dispuesto en el articulo anterior, hayan o no sido
promovidos. Estas medidas deberan ser autorizadas por el padre, madre o apoderado.

Las medidas de acompafiamiento pedagdgico a implementar son:
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Apoyo a los alumnos a través de un Tutor, siendo la Direccion y el Jefe de UTP quienes

nombraran esta tutoria para el alumno.

La labor del Tutor sera:

a) Monitorear el rendimiento escolar de su pupilo en forma permanente.

b) Realizar seguimiento sobre el cumplimiento de las responsabilidades escolares
orientando, motivando permanentemente a su pupilo.

¢) Comunicarse con el padre y/o apoderado del alumno para entregar informacion,
establecer compromisos sobre el proceso educativo de su pupilo.

d) Mantenerse en contacto permanente con los docentes de las asignaturas donde el
alumno presente mayores dificultades.

e) Acompaiiar a su pupilo en reuniones de coordinacién con UTP.

f) Levantar informes de progreso del proceso de acompafiamiento pedagdgico.

g) La tutoria duraré todo el afio lectivo respectivo.

Brindar apoyo pedagégico o refuerzo educativo a cargo de un docente de asignatura.
Brindar apoyo de parte de docentes de Educacién Diferencial, si el caso lo amerita.

ARTICULO N°13
La situacién final de promocion de los alumnos debera quedar resuelta al término de
cada afio escolar, debiendo el Liceo , entregar un certificado anual de estudios que
indique las asignaturas o médulos del plan de estudios, con las calificaciones obtenidas
y la situacién final correspondiente.
El certificado anual de estudios no podrd ser retenido por el establecimiento
educacional en ninguna circunstancia.
El Ministerio de Educacién, a través de las oficinas que determine para estos efectos,
podra expedir los certificados anuales de estudio y los certificados de concentraciones
de notas, cualquiera sea el lugar en que esté ubicado el establecimiento educacional
donde haya estudiado. Lo anterior, sin perjuicio de disponer medios electrénicos para
su emision segun lo dispuesto en el articulo 19 de la ley N° 19.880.

ARTICULO N° 14

En el Liceo Bicentenario de Excelencia Dalcahue, el rendimiento escolar del alumno no sera
obstaculo para la renovacién de su matricula, y tendra derecho a repetir curso a lo menos en
una oportunidad, sin que por esa causal le sea cancelada o no renovada su matricula.

ARTICULO N° 15

El Liceo hard entrega de la Licencia de Educacion Media a los alumnos que egresen de 4° Afio
Medio, tanto de la Modalidad H-C como T-P, y que cumplan con los requisitos establecidos
por normativa; documento que le permitird optar a la continuacion de estudios en la
Educacién Superior, previo cumplimiento de los requisitos establecidos por ley y por las
instituciones de educacién superior.
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ARTICULO N2 16

El proceso de modificacién del Reglamento estara a cargo del Equipo Directivo y de la UTP,
quienes garantizaran la participacién del Consejo de Profesores y las demas miembros de la
comunidad escolar a través del Consejo Escolar.

El Equipo Directivo junto con la UTP presentara una propuesta de Reglamento para el afio
siguiente en el mes de noviembre al Consejo de Profesores sobre la base de las disposiciones
del presente Decreto, y de acuerdo con lo dispuesto en el Proyecto Educativo Institucional y
en el Reglamento Interno del establecimiento.

ARTICULO N° 17

El Reglamento sera comunicado oportunamente a la comunidad educativa al momento de
efectuar la postulacién al establecimiento o a mas tardar, en el momento de la matricula.

Las modificaciones y/o actualizaciones al Reglamento, seran informadas a la comunidad
escolar mediante comunicacién escrita o por su publicaciéon en la pagina web del
establecimiento www.bicentenariodalcahue.cl, ademas, socializado y analizado en reunién
de apoderados.

El Reglamento sera cargado al Sistema de Informacién General de Alumnos -SIGE- o a aquel
que el Ministerio de Educacién disponga al efecto.

ARTICULO N° 18

Se deja establecido que las disposiciones del presente Articulo del Decreto N° 67/2018, estan
desarrolladas desde los Art. N°1 al Art. N°17.

ARTICULO N° 19
El Liceo Bicentenario de Excelencia Dalcahue establece que todas las disposiciones que se han
registrado en este Reglamento, asi como también los mecanismos de resolucion de las
situaciones especiales mencionadas y las decisiones de cualquier otra especie tomadas en
funcién de éstas, no debe ni debe suponer ningun tipo de discriminacion arbitraria a los
integrantes de la comunidad educativa, conforme a la normativa vigente.
TITULO V
CONSIDERACIONES FINALES

ARTICULO N° 20

Las Actas de Registro de Calificaciones y Promocién Escolar consignaran en cada curso: la
nomina completa de los alumnos, matriculados y retirados durante el afio, sefialando el
numero de la cédula nacional de identidad o el numero del identificador provisorio escolar,
las calificaciones finales de las asignaturas o médulos del plan de estudios y el promedio final
anual, el porcentaje de asistencia de cada alumno y la situacién final correspondiente.

Las Actas deberan ser generadas por medio del sistema de informacién del Ministerio de
Educacién disponible al efecto y firmadas solamente por el director del establecimiento.
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ARTICULO N° 21

En casos excepcionales, en los que no sea factible generar el Acta a través del SIGE, el
establecimiento las generara a través de la Plataforma Napsis, las que deberan ser visadas por
el Departamento Provincial de Educacién de Chiloé y luego enviadas a la Unidad de Registro
Curricular de la regién de Los Lagos. El establecimiento guardara copia de las Actas enviadas.

ARTICULO N° 22

Aquellas situaciones de caracter excepcional derivadas del caso fortuito o fuerza mayor, como
desastres naturales y otros hechos que impidan al establecimiento dar continuidad a la
prestacion del servicio, o no pueda dar término adecuado al mismo, pudiendo ocasionar serios
perjuicios a los alumnos, el jefe del Departamento Provincial de Educacion de Chiloé dentro
de la esfera de su competencia, arbitrara todas las medidas que fueran necesarias con el
objetivo de llevar a buen término el afio escolar, entre otras: suscripcion de actas de
evaluacion, certificados de estudios o concentraciones de notas, informes educacionales o de
personalidad.

Las medidas que se adopten por parte del jefe del Departamento Provincial de Educacion
duraran sélo el tiempo necesario para lograr el objetivo perseguido con su aplicacién y
tendran la misma validez que si hubieran sido adoptadas o ejecutadas por las personas
competentes del respectivo establecimiento.

ARTICULO N° 23

Las situaciones de evaluacion, calificacion y promocién escolar no previstas en el presente
decreto seran conocidas y resueltas por el jefe del Departamento Provincial de Educacion de
Chiloé. En contra de esta ultima decision se podra presentar recurso de reposicion y jerarquico
en subsidio.

ARTICULO N° 24

A partir del afio 2020, se deroga los Decretos Exentos de Evaluaciéon N° 112 de 1999 y N° 83
de 2001, entrando en vigencia el Decreto N° 67 de 2018, y que a partir del cual se elabor¢ el
presente Reglamento de Evaluacién del Liceo Bicentenario de Excelencia Dalcahue.

El presente Reglamento se difundira a toda la comunidad escolar del Liceo Bicentenario de
Excelencia Dalcahue, a través de reuniones de padres y apoderados, Consejos de Curso, en la
pagina web del Liceo, dentro del primer mes de iniciado el afio Escolar.-

TITULO VI
DISPOSICIONES TRANSITORIAS

ARTICULO UNICO
Dada la situacion de contingencia sanitaria, covid-19, que nos esta afectando como pais,
nuestro Establecimiento, en relacién al proceso de evaluacién, calificacién y promocién ha
determinado para el afio lectivo en curso, lo siguiente:

1. Actuar de acuerdo a las disposiciones emanadas desde el Mineduc. (Priorizacién

Curricular, integracioén curricular, protocolos, etc.).
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2. En un eventual regreso a clases presenciales, esta se hara efectiva siempre que la autoridad
sanitaria autorice que se cumplen las condiciones de bioseguridad que permita un retorno
Seguro.

3. Para efectos de evaluacion, calificacién y promocién, nuestro Establecimiento, determina
que, una vez conocido el resultado del diagnostico integral de aprendizajes (DIA), aplicadas
las pruebas y conocidos los resultados de las Unidades del Programa Bicentenario, trabajada
la contencién socioemocional, retroalimentacién y nivelacion de los estudiantes, la
calificacién final del trimestre sera determinada mediante dos calificaciones por asignatura o
modulo.

4. Queda sin efecto la exigencia del 85% de asistencia a clases presenciales.

5. El establecimiento, arbitrara todas las medidas preventivas y de resguardo para que todos
los estudiantes tengan la oportunidad de ser evaluados y calificados.

6. Aquellos estudiantes, que con la autorizacion del padre o apoderado no se reincorporen a
clases presenciales, deberan seguir trabajando de manera remota o como disponga el
establecimiento.

7. Para los efectos de la determinacién de las calificaciones, bajo la modalidad de trabajo
virtual, se entregara a los docentes una pauta de unificacién de criterios de evaluacion.

8. En circunstancia remota, para los efectos de la aplicacién de una prueba, los estudiantes
deben mantener la cdmara encendida, cefiirse al tiempo establecido en linea, micréfono
apagado, entre otros.

9. Para evitar el plagio o copia en la rendicién de la evaluacién, el docente puede utilizar banco
de preguntas diferenciadas, solicitar elaboracién personal de respuestas, aplicaciéon de la
materia, exposiciones orales, entre otras.

10. El profesor jefe o de asignatura, puede citar a los estudiantes en forma presencial al
establecimiento para rendir una evaluacion, previa autorizaciéon del padre o apoderado, en
forma especial para aquellos estudiantes que tengan serios problemas de conectividad, NEE,
u otros motivos debidamente evaluados, para lo cual se tomaran todas las medidas de
resguardo y seguridad (aforo, protocolo control de acceso, etc.).

.

DIVIA .

ONZALO GEORGE S
DIRECTOR
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